Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea de Constructii
Departamentul Inginerie Civila

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
Management de proiect in regenerarea urbana (in limba engleza)

pentru anul universitar 2024/2025

1. Date de prezentare

Denumire: Management de proiect in regenerarea urbana (in limba englezd)
Ciclul de studiu/ forma de invatamant (IF/ ID/ IFR): master / IF

Statut (autorizare provizorie/ acreditare): autorizat

Coordonator: conf.dr.ing. Radu MUNTEAN

Anul ultimei evaludri externe: -

Schimbare denumire (dacd este cazul): -

2. Date despre studenti

e  Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii Nr. studenti la Nr. studenti la Rata de Nr. de studenti care s-
(inclusiv anul inceputul anului sfarsitul anului abandon (%) | autransferat
terminal) universitar universitar

Anul 1 13 9 30% -

Anul 2 " 1 0 (zero) -

. Finalizare studii

Nr. studenti care au promovat Nr. studenti care au obtinut Procent finalizare studii
ultimul an de studii diploma de licentd/master (%)
11 7 63.6%

e Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice etc.

e  SCSS Facultatea de Constructii 2023
titlu: Importance of Sustainability and Sustainable Material Selection in the Construction
Industry
premiu: locul Il

e AFCO 2025
titlu: Predicting mechanical properties of marble powder concrete using artificial neural
networks and Blockchain-Rock for sustainable construction
premiu: locul |, sectiunea X - proiecte de echipd
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3. Date absolventi

% absolventi angajati in termen de doi ani | % absolventi ai ultimelor doud promotii admisi la masterat
de la data absolvirii (pentru PSL),

respectiv

% absolventi ai ultimelor doua promotii admisi la doctorat
(pentru PSM)

100% 40% (& din 10)

4, Continutul planului de invatamant

La nivelul departamentului si al facultdtii au fost realizate analize periodice privind continutul
planului de invatamant, prin consultare colegiald in cadrul colectivului didactic implicat in program,
precum si prin dialog cu studentii si mediul economic. Aceste analize au avut ca obiectiv evaluarea
gradului de adecvare a disciplinelor la competentele vizate de program, corelarea continuturilor cu
cerintele actuale ale domeniului regenerdrii urbane si asigurarea coerentei dintre componentele
teoretice si aplicative ale curriculumului.

in urma acestor consultdri, s-a decis actualizarea planului de invatamant prin introducerea unor
discipline noi, realizata prin Tnlocuirea unor discipline existente sau prin ajustarea numarului de
ore, fard a afecta structura generald a programului si volumul total de activitati didactice. Astfel,
au fost introduse urmatoarele discipline:

e Managementul si administrarea cladirilor, cu rolul de a consolida competentele legate de
exploatarea, administrarea si managementul cladirilor in contextul regenerarii urbane;

e Reabilitarea si consolidarea structurilor, disciplind orientata spre aprofundarea
cunostintelor privind interventiile asupra fondului construit existent, in concordanta cu
obiectivele programului;

e Economie circulara (disciplind optionald), introdusa pentru a raspunde nevoii de integrare
a principiilor economiei circulare in procesele de regenerare urbana si de management al
proiectelor.

Justificarea acestor modificdri a avut in vedere atat evolutia conceptelor si practicilor din domeniul
regenerdrii urbane, cat si necesitatea alinierii competentelor dobandite de absolventi la cerintele
pietei muncii si la tendintele europene si internationale in domeniul dezvoltarii durabile.

De asemenea, revizuirea planului de invatdmant a fost realizatd si in urma consultarilor cu
reprezentantii angajatorilor si ai absolventilor programului de studii, in mod constant, in cadrul
unor evenimente academice si profesionale organizate sau gazduite de Universitate, care
faciliteaza dialogul direct intre mediul universitar, mediul socio-economic si absolventi. Astfel,
schimburi de opinii si discutii profesionale au avut loc in cadrul unor evenimente precum AFCO —
Absolventi in Fata Companiilor - https://afco.unitbv.ro/, CIBv - International Scientific Conference

CIBv - Civil Engineering and Building Services - https://cibv.unitbv.ro/ sau Noaptea cercetatorilor -

https://icdt.unitbv.ro/ro/noaptea-cercetatorilor/program, dar si cu ocazia unor prezentdri invitate
pe parcursul anului academic anterior precum Alumni Days, ateliere practice (Wienerberger -
Solutii pentru toate tipurile de cladiri, Zecaph — cum poti obtine o casd pasiva), etc. Observatiile
formulate in cadrul acestor consultari au fost integrate in procesul de actualizare curricularg,
contribuind la cresterea relevantei si atractivitatii programului de studii.
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5. Continutul fiselor disciplinelor

Fisele disciplinelor precizeaza obiectivele fiecarei discipline, continutul tematicii de baza,
repartizarea numarului de ore de curs, seminar, lucrdri sau proiect si alte activitati practice,
sistemul de evaluare a studentilor si bibliografia minimald. Toate Fisele de disciplina aferente
programului de studiu de masterat MPRUe, au fost analizate si aprobate in Sedinta de Consiliu
departament, respectiv de Consiliul facultatii, iar o selectie dintre acestea este prezentata mai jos
(discipline noi si / sau cu actualizdri substantiale):

Nr.crt. | Denumire disciplina An studii/ Nume si prenume Data sedintei de
Semestru cadru didactic titular | analiza in CD/CF

1 Notiuni de legislatie 1/ DINU  CATALINA | 30.09.2024
aplicata GEORGETA

2 Managementul si /1 NEDELCU DIANA | 30.09.2024
administrarea cladirilor

3 Reabilitarea si /1 UNGUREANU 30.09.2024
consolidarea structurilor VALENTIN VASILE

DEACONU OVIDIU
MUNTEAN RADU

MIRCEA
4 Economie circulara /1 MUNTEAN RADU | 30.09.2024
MIRCEA
5 Managementul /1 BARBULESCU 30.09.2024
contractelor OANA
6 Comunicare de proiect. 71 GHIURA  DANA- | 30.09.2024
Relatii publice si advocacy RALUCA

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

Evaluarea activitatii didactice in cadrul programului de studii de masterat Managerment de proiect
in regenerarea urband (in limba engleza) s-a realizat conform procedurilor institutionale ale
Universitdtii, prin chestionare anonime completate de studenti, la finalul activitatilor didactice
aferente anului universitar evaluat.

Prezentarea si discutarea rezultatelor evaludrii cu studentii s-a realizat Tn cadrul intalnirilor
organizate la nivel de program de studii, in care au fost analizate aspectele generale rezultate din
chestionarele de evaluare. in cadrul acestor intalniri au fost discutate perceptiile studentilor
privind nivelul de satisfactie fata de programul de studii, gradul de adecvare a disciplinelor la
asteptdrile profesionale, calitatea pregatirii teoretice si a activitatilor practice, precum si posibile
directii de imbunatdtire.

Analiza rezultatelor evaludrii activitdtii didactice a fost realizata in cadrul sedintelor de lucru la
nivelul departamentului, iar concluziile au fost prezentate si supuse aprobarii in Consiliul
Departamentului si ulterior in Consiliul Facultatii, in conformitate cu regulamentele interne. Aceste
sedinte au avut ca obiectiv identificarea punctelor forte si a aspectelor care pot fi imbundtatite in
activitatea didacticd si in organizarea programului de studii.

In cadrul procesului de evaluare a activitatii didactice de cdtre studenti, s-a constatat un numéar
relativ redus de raspunsuri, situatie explicabila prin specificul programului de studii de masterat,
caracterizat printr-un efectiv mic de studenti, precum si prin caracterul voluntar si anonim al
completdrii chestionarelor de evaluare. Raportul de evaluare a activitatii didactice de catre
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studenti, elaborat la nivel institutional si disponibil pe program de studii, evidentiaza un nivel
ridicat de satisfactie al studentilor fata de programul de masterat. Conform rezultatelor
centralizate, majoritatea raspunsurilor se incadreaza in categoriile superioare ale scalei de
evaluare (de tip in mare masurd si in totalitate) pentru itemii referitori la satisfactia generald fata
de program, relevanta disciplinelor pentru pregatirea profesionald, calitatea pregatirii teoretice sia
activitatilor practice.

7. Date privind evaluarea colegiala

Sectiunea va evidentia:

- cadrele didactice evaluate de cdtre comisiile stabilite (conform tabelului de mai jos);
- datele sedintelor de analiza a rezultatelor evaludrii;

- altele (dacd este cazul).

Nr. crt. Marca cadru didactic Gradul didactic Observatii
1 06754 Profesor

2 05920 Conferentiar

3 05775 Conferentiar

4 05590 Sef lucrari

Rezultatele evaludrilor au fost analizate in sedinta Consiliului Dep. Inginerie Civild din data de
17.07.2025.

8. Date privind evaluarea anuala a directorului de departament

in anul universitar 2024/2025 s-a organizat evaluarea colegiald si evaluarea anuald a directorului
de departament pentru un numadr de 4 cadre didactice titulare.

Evaluarea a avut loc in perioada noiembrie 2024-junie 2025.
Evaluarea s-a realizat pe baza urmatoarelor documente de referinta:
- Raportul de autoevaluare
- Lista lucrdrilor didactice/ stiintifice elaborate de cadrul didactic
- Procesele verbale ale sedintelor de departament in care s-a facut evaluarea colegiala

- Raportul de analiza asupra evaludrii de catre studenti a disciplinei/ cadrului didactic

Nr. crt. Marca cadru didactic Gradul didactic Observatii
1 06754 Profesor

2 05920 Conferentiar

3 05775 Conferentiar

4 05590 Sef lucrdri

9. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Colaborarea cu partenerii din mediul economic si socio-cultural s-a realizat printr-un ansamblu de
metode si activitati care au vizat atat imbunatdtirea pregdtirii profesionale a studentilor, cat si
adaptarea continua a planului de invatamant la cerintele pietei muncii.

Metodele de colaborare cu partenerii au inclus participarea reprezentantilor mediului profesional
la evenimente academice si stiintifice organizate sau gazduite de Universitate, precum AFCO,
conferinte internationale - CIBv, evenimente de promovare a stiintei - Noaptea Cercetatorilor,
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precum si evenimente de promovare a activitatii studentilor - Sesiunea de comunicdri stiintifice
studentesti.

Actiunile comune de imbundtatire a pregatirii si motivdrii studentilor pentru insertia pe piata
muncii au inclus prezentarea de studii de caz si exemple de bune practici din activitatea
companiilor partenere, discutii aplicative privind competentele solicitate de angajatori, precum si
implicarea studentilor in activitati cu caracter practic. Un rol important I-a avut desfasurarea
stagiilor de practica ale studentilor in cadrul unor companii partenere, care a permis aplicarea
cunostintelor dobandite in cadrul programului de studii in contexte profesionale reale si a
contribuit la cresterea gradului de pregadtire pentru insertia pe piata muncii.

Initiativele si actiunile intreprinse pentru imbunatdtirea planului de invatamant au rezultat din
analiza feedback-ului obtinut in cadrul colabordrilor cu partenerii din mediul economic si socio-
cultural. Observatiile formulate au evidentiat necesitatea consolidarii competentelor privind
managementul si administrarea cladirilor, interventiile asupra fondului construit existent si
integrarea principiilor de sustenabilitate si economie circulara in proiectele de regenerare urbans,
aspecte care au fost avute in vedere in procesul de actualizare curriculara.

Feedback-ul angajatorilor, colectat preponderent in forma calitativa, prin discutii si schimburi de
opinii in cadrul evenimentelor si activitdtilor comune, a subliniat importanta dezvoltdrii
competentelor aplicative, a capacitatii de lucru in echipe multidisciplinare si a intelegerii ciclului de
viatd al proiectelor si cladirilor. Aceste concluzii au fost integrate in orientarea activitdtilor
didactice siin structura planului de invatamant.

Alte rezultate relevante ale colabordrii constau in cresterea implicdrii studentilor in activitdti
stiintifice si profesionale, inclusiv prin participarea la Sesiuni de comunicari stiintifice studentesti
organizate de alte centre universitare, participarea in cadrul unor proiecte de cercetare si/sau

educative implementate in cadrul facultatii de Constructii (RockChain - https://rockchain.eu/)
consolidarea relatiilor cu mediul socio-economic si cresterea vizibilitdtii programului de studii,
contribuind la formarea unor competente adaptate cerintelor actuale din domeniul regenerdrii
urbane.

10. Evaluare procese suport
10.1 Admiterea

1. Modul de organizare a admiterii

Admiterea la Facultatea de Constructii si implicit la programul de studii Management de project in
regenerarea urband (in limba engleza) (MPRUe) se desfdsoard pe baza ,Metodologiei privind
organizarea si desfdsurarea concursului de admitere la Universitatea Transilvania din Brasov” si
pe baza aspectelor particulare ale facultatii . Informatii privind modul de derulare a procesului de
admitere se regdsesc si pe site-ul  Universitdti  Transilvania din  Brasov
(https://admitere.unitbv.ro/).

Atragerea studentilor la programele de studii de masterat ale Facultdtii de Constructii, se

realizeaza prin activitdti promotionale, de prezentare de pliante, afise, mass-media, participare la
manifestdrile si intalnirile cu studentii din anii terminali ai altor programe de studii si alte
manifestdriin care sunt implicate atat cadre didactice cat si studenti etc.

2. Modul de selectie a candidatilor
Admiterea pentru programul de studii Management de proiect in regenerarea urband (in limba
engleza)se efectueaza pe baza de dosar si interviu. Criteriul de alcatuire a mediei de admitere este
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urmdtorul: 70% - media examenului de diploma si 30% - nota obtinutd la interviu. Pentru
programele de studii in limba englezd, cum este si cel de fatd, exista si o proba de competenta
lingvisticd, eliminatorie, notata cu admis/respins. Proba este orald si se sustine la inscrierea
candidatului. Testul nu este necesar pentru candidatii care au un atestat de competenta lingvistica
eliberat de institutii recunoscute de catre ME, nici pentru absolventii UniTBv care au studiat limba
respectiva timp de 4 semestre, in cadrul programului de licentd.

Selectia candidatilor se efectueaza in ordinea descrescdatoare a mediei, insa avand in vedere ca
prim criteriu optiunea candidatului. La medii egale, departajarea se face in functie de (1) nota
obtinuta la sustinerea proiectului de diplomad si (2) media anilor de studiu din ciclul de licenta.

3. Analizd privind media minima/ maxima a candidatilor declarati admisi in sesiunile de
admitere a anului universitar 2024-2025.

Locurile aprobate prin cifra de scolarizare au fost ocupate in cele doud sesiuni de examene
de admitere, respectiv sesiunea iulie si septembrie. Din lista finala a candidatilor admisi la
programul de studii de Management de proiect in regenerarea urband (in limba engleza), ciclul Il
master rezulta:

Media minima: 7,12
Media maxima: 10,0
10.2 Servicii Biblioteca

Chestionarul referitor la gradul de satisfactie a studentilor privind calitatea serviciilor si
activitatilor desfasurate in cadrul bibliotecii contine 3 intrebari. Aprecierea utilizatorului cu privire
la un anumit serviciu poate fi cuantificatd cu ajutorul unei scale cu 5 nivele inserate intre doud
atribute bipolare: ,foarte multumit" - ,foarte nemultumit”, respondentul indicand pe scala nivelul
ce corespunde cel mai bine propriilor aprecieri. Pentru prelucrarea si interpretarea datelor celor 5
nivele ale scalei li se atribuie scoruri dupa cum urmeaza: 5 = foarte multumit, 4 = multumit, 3 =
indiferent, 2 = nemultumit, foarte nemultumit.

1. Satisfactia generald fata de calitatea serviciilor Bibliotecii

In anul 2024, nivelul de satisfactie generald fatd de calitatea serviciilor Bibliotecii este
preponderent pozitiv:

64,00% dintre respondenti se declard foarte multumiti;

25,00% se declara multumiti.

Astfel, 89,00% dintre respondenti exprima o evaluare pozitiva (foarte multumit + multumit).

Un procent redus de respondenti indica:
indiferent: 5,00%;
nemultumit: 5,00%;
foarte nemultumit: 1,00%.

Aceste rezultate indicd un nivel ridicat de apreciere a calitdtii generale a serviciilor bibliotecii, cu un
grad foarte scazut de insatisfactie.

2. Adecvarea fondului de publicatii la nevoile de documentare

In ceea ce priveste modul in care fondul de publicatii al Bibliotecii acoperd documentele si
informatiile necesare:
39,00% dintre respondenti se declara foarte multumiti;
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34,00% se declard multumiti.

Prin urmare, 73,00% dintre respondenti exprima o perceptie pozitivd asupra adecvarii fondului de
publicatii.

Restul raspunsurilor se distribuie astfel:
indiferent: 6,00%;
nemultumit: 15,00%;

foarte nemultumit: 6,00%.

Comparativ cu satisfactia generald, acest indicator evidentiaza un nivel mai moderat de
satisfactie, sugerand existenta unor nevoi suplimentare de actualizare sau diversificare a fondului
de publicatii.

3. Satisfactia fatd de amabilitatea personalului Bibliotecii

Evaluarea amabilitatii personalului Bibliotecii in anul 2024 este foarte favorabila:
74,00% dintre respondenti se declara foarte multumiti;
20,00% se declara multumiti.

in total, 94,00% dintre respondenti exprima o evaluare pozitiva.

Procentele pentru evaludrile neutre sau negative sunt foarte reduse:
indiferent: 3,00%;
nemultumit: 1,00%;
foarte nemultumit: 2,00%.

Aceste rezultate indicd un nivel foarte ridicat de satisfactie in ceea ce priveste relatia cu personalul
bibliotecii.

10.3 Servicii secretariat

Evaluarea serviciilor oferite de secretariatul facultatii s-a realizat in anul universitar 2024-2025
prin chestionare anonime completate de studenti, in conformitate cu procedurile institutionale
privind evaluarea satisfactiei beneficiarilor serviciilor administrative. Chestionarul a vizat mai
multe dimensiuni ale activitatii secretariatului, inclusiv respectarea programului de lucru,
profesionalismul si amabilitatea personalului, accesibilitatea informatiilor, respectarea termenelor
de eliberare a documentelor si aprecierea generala a calitatii serviciilor.
Analiza rdspunsurilor centralizate la nivelul Facultatii de Constructii indica faptul cd, pentru
majoritatea itemilor evaluati, opiniile studentilor se concentreaza preponderent in categoriile
superioare ale scalei de evaluare (de tip in mare mdsurd si in totalitate), in special in ceea ce
priveste:

e profesionalismul personalului din secretariat in comunicarea directa, telefonica si prin e-

mail;

e amabilitatea personaluluiin relatia cu studentii;

e calitatea generald a serviciilor oferite de secretariatul facultatii.
De asemenea, rezultatele evidentiazd o apreciere favorabilda a modului in care sunt publicate si
comunicate informatiile necesare studentilor, precum si a respectarii termenelor de eliberare a
documentelor de studii. Raspunsurile negative sau neutre sunt prezente intr-o pondere redusa si
nu contureaza tendinte sistematice, ci mai degraba situatii punctuale, specifice unor programe de
studii sau contexte individuale.
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In cadrul chestionarului au fost incluse si intreb&ri deschise referitoare la observatii si sugestii
pentru imbundtatirea activitatii secretariatului. Acestea oferd un feedback calitativ util pentru
optimizarea comunicdrii si a fluxurilor administrative, fiind analizate la nivel institutional in
vederea imbundtatirii continue a serviciilor.

In ansamblu, rezultatele evaludrii pentru anul universitar 2024-2025 indic& un nivel bun si foarte
bun de satisfactie al studentilor fata de serviciile secretariatului Facultatii de Constructii,
confirmand rolul acestora in sprijinirea activitatii didactice si a parcursului academic al studentilor.

10.4 Servicii camine/cantine
1. Rezultate sondaj privind functionarea caminelor:
Pentru sondarea opiniei studentilor de la programele de licenta si masterat cu privire la
functionarea caminelor, s-au obtinut in urma sondajului un total de 287 de raspunsuri, iar din
cadrul Facultatii de Constructii, au fost inregistrate 8 raspunsuri. Studentii facultatii noastre sunt
cazati in caminele C12 (80%), C10 si C9 (20%).
La nivel de universitate, in caminele studentesti, raportul pentru genul respondentilor este
aproximativ egal, daca consideram rdspunsurile primete avem 152 gen masculine si 135 gen
feminin.
Din punct de vedere al gradului de satisfactie, raspunsurile au fost urmdtoarele:
1. Dotarea camerelor cu mobilier
9% - foarte satisfacut
27,27% - satisfacut
31,81 - nici satisfacut/nici nesatisfacut
24,12 - nesatisfacut
8,04% - total nesatisfacut
6. Dotarea grupurilor sanitare
8,39% - foarte satisfacut
23,77% - satisfacut
32,51% - nici satisfacut/nici nesatisfacut
19,93% - nesatisfdcut
15,73% - total nesatisfacut
6. Accesul lainternet
6,29% - foarte satisfacut
19,58% - satisfacut
21,32% - nici satisfacut/nici nesatisfacut
22,37% - nesatisfacut
30,76% - total nesatisfacut
4. Comunicarea cu administratia
23,42% - foarte satisfacut
24,12% - satisfacut
22,97% - nici satisfacut/nici nesatisfacut
16,08% - nesatisfacut
12,93% - total nesatisfacut
5. Curatenia in cdmin
19,93% - foarte satisfacut
33,91% - satisfdcut
25,52% - nici satisfacut/nici nesatisfacut
14,68% - nesatisfacut
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6,29% - total nesatisfacut

6. Linistea in camin

7.34% - foarte satisfacut

20,62% - satisfacut
25,17% - nici satisfacut/nici nesatisfacut
16,08% - nesatisfacut

31,11% - total nesatisfacut

Analizand toate raspunsurile studentilor constatam ca acestia isi mai doresc:

- un spatiu comun pentru gdtit / luat masa, dar si pentru lectura/invatat

- un spatiu pentru uscat rufe/uscdtoare de rufe

- cdldura si apa calda sa fie tot timpul

- parcare pentru autoturismele celor care stau in camin

- tarife mai mici la cazare

- posibilitatea de a alege colegii de camera on-line.

2. Rezultate sondaj privind functionarea cantinelor studentesti:

Opiniile/raspunsurile studentilor cu privire la functionarea cantinelor obtinute pe un esantion de
286 de respondenti au reliefat urmatoarele aspecte:

- 87,63% dintre studentii care manancd la cantina sunt de la ciclul de licentd, si locuiesc in

camin;

- 40,14 % dintre respondenti mananca odata la 2-3 zile la cantina, 79,6% fiind multumiti

de preturile scazute;

- 95,65% doresc prelungirea programului de functionare;

- 83,61 % nu sunt multumiti de ambianta cantinei;

- peste 50% sunt satisfacuti de curdtenia din sala de mese si de comportamentul

personalului administrative al cantinei

Din punct de vedere al preferintelor culinare studentii isi doresc mancare gatita (ciorbe, tocane sau
mancare gatita la tava).

Trebuie sa precizam ca doar 2.80% dintre raspunsurile analizate mai sus, in rapoartele obtinute la

nivel de universitate, sunt ale studentilor Facultatii de Constructii. Totusi raspunsurile acestora se
incadreaza in rdspunsurile majoritatii.

11. Resurse alocate

11.1 Resurse umane

Se vor mentiona cadrele didactice care predau la programul de studii analizat, conform tabelului:

) ) Observatii
Nr. ) Grad Grad Titular/Asociat U .
Nume si prenume L ) ) (provocadri datorate structurii
crt. ' stiintific didactic (T/R) ) ]
o de personal didactic)
1 BARBULESCU ALINA prof. prof. T
DINU CATALINA
2 conf. conf. T
GEORGETA
CHITONU GABRIELA
3 sl. sl. T

CRISTINA
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4 NEDELCU DIANA sl. sl. A

5 MAFTEI CARMEN prof. prof. T
MUNTEAN RADU

6 conf. conf. T
MIRCEA

7 DEACONU OVIDIU conf. conf. T
UNGUREANU VALENTIN

8 conf. conf. T
VASILE
NICOLAU LIANA

9 sl sl. T
CRISTINA

10 | RADU DORIN conf. conf. T

11 MIHAILESCU TEOFIL conf. conf. T

12 | BARBULESCU OANA prof. prof. T
CANDREA ADINA

13 lector lector T
NICOLETA

14 | GHIURA DANA-RALUCA sl. sl. A

11.2 Resurse materiale, biblioteca, infrastructura

) Analiza acoperirii disciplinelor din planul de invatamant cu materiale didactice (carti, cursuri,
indrumare de laborator si proiect, altele).

Resursa de materiale bibliografice (cursuri si carti) existente in fondul bibliotecii Universitatii
Transilvania din Brasov pentru disciplinele studiate in cadrul programului contine un total de 831
carti si cursuri de specialitate.

Biblioteca ofera asistentd in cdutarea informatiilor, acces gratuit la colectii si baze de date atat cu
acces liber la raft, in depozit, cat si online (e-resurse).

Resursele bibliotecii faciliteaza studiul, cercetarea, relaxarea si dezvoltarea studentilor, avand rol
de centru de informare, educatie si cultura. Biblioteca ofera servicii diverse, de la consultarea
documentelor fizice si electronice, la organizarea de evenimente culturale, fiind totodata un loc de
intalnire, comunicare si invatare continua.

Pentru a avea acces la cartile Bibliotecii Universitare studentii trebuie sa-si faca un permis care se
elibereaza pe loc, la cerere, pe baza carnetului/legitimatiei de student

. Analiza laboratoarelor ( unde este cazul)

Programul de studii isi desfdsoard activitatea in spatiul alocat, respectiv in corpul J, unde se gdsesc
amenajate laboratoare destinate procesului didactic si de cercetare specifice precum si in cadrul
Institutului de Cercetare-Dezvoltare al Universitatii Transilvania din Brasov, ICDD, Laboratorul L11,
Centrul de proiectare al Institutului PRO-DD.
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Nr. crt. Denumire laborator analizat Data analizei Concluzii

1. Laboratorul de inginere civila - autorizat ISC - 25.11.2024 Dotat cu o presa de incercari
gradul | la compresiune prevdzuta cu
Sub-laboratorul: Materiale de constructii un numadr considerabil de

Sub-laboratorul: Cai de comunicatii
(sdlile JS1 siJS2,JP1, JP2, JP3)

aparate anexe conform fisei
laborator,fiind destinat unor
incercari de laborator pentru
materiale utilizate in
constructii.

2 Laboratorul Informatica aplicatd (sala JIII6 si 25.11.2024 Dotate cu 14 + 25

Jmnz)

calculatoare legate in retea si
avand conexiune internet,
avand licenta de utilizare a
unor programe de calcul de
tipul:

Microsoft Windows XP,
Microsoft Office, AutoCAD,
SCILAB

11.3 Activitati de tutorat

Se vor mentiona tutorii anilor de studii
conform tabelului:

si disponibilitatea acestora pentru discutii cu studentii,

Nr. | Nume si prenume Ande Program de tutorat (detalii cu Activitati desfdsurate in anul
crt. studii/ privire la coordonatele intalnirilor univ. analizat

grupa cu studentii)
1 Radu Muntean [ intalniri lunare fatd in fatd sau | Consiliere probleme

on-line prin platforma e- administrative, sociale, de
learning practicd tehnologica

2 Radu Muntean Il

Intalniri lunare fatd in fatd sau | Consiliere probleme
on-line prin platforma e- administrative, sociale, de
learning practicd tehnologica

12.4 Activitati consiliere si orientare in cariera

Se va mentiona responsabilul CCOC pe facultate si activitatile intreprinse cu studentii.

Nr. | Nr. An de studii/ | Program consiliere si indrumare in Activitati desfdsurate in anul

crt. | studenti grupa carierd (detalii cu privire la coordonatele | univ. analizat

intalnirilor cu studentii)

1 2 Zilele Carierei Consiliere vocationala

Reconversie profesionala

2 3 Workshop De la provocare la reusita:
abilitati  pentru  un  nou
inceput

3 |1 Workshop Invatd si inveti. Metode

practice pentru a finvata

inteligent
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5 ALUMNI Days

Intalniri si discutii  cu

absolventi de succes

Facultatii de Constructii

ai

12. Analiza swot

PUNCTE TARI (STRENGTHS)

echipd didactica variata cu 14 cadre
didactice (7 profesori, 5 conferentiari, 2
sefi de lucrdri),
(12T/2A)

competente diversificate care acopera

majoritatea titulare

intregul spectru al regenerdrii urbane
rezultate bune la competitii studentesti,
implicare activd in proiecte de cercetare si
manifestdri stiintifice

rata de angajare de 100% in doi ani de la
absolvire

40% dintre absolventi continua studiile
doctorale

plan de finvdtamant adaptat cerintelor
actuale: introducerea disciplinelor noi
socio-economic,

colaborare cu mediul

parteneriate functionale cu companii
(Wienerberger, Zecaph)

stagii de practica in contexte profesionale
reale

evaludri pozitive din partea studentilor
privind activitatea didactica si pentru

serviciile de biblioteca si secretariat

OPORTUN ITA'[I (OPPORTUNITIES)

politici  europene si nationale de
regenerare urband si dezvoltare durabila
fonduri structurale (PNRR, Orizont Europa)
pentru proiecte de regenerare

necesitate de specialisti in managementul

proiectelor de regenerare urbana

tranzitie cdtre economia circulara si
constructii sustenabile

program predat 1in limba engleza
faciliteaza atragerea studentilor

internationali

potential pentru mobilitati Erasmus+ si
parteneriate internationale

integrarea tehnologiilor digitale (BIM, Al,
blockchain) in proiecte de regenerare
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PUNCTE SLABE (WEAKNESSES)

efectiv redus de studenti

ratd ridicata de abandon in anul |
ratd scdzutd de finalizare cu diploma
participare redusd la evaludri, numar
foarte mic de rdspunsuri la chestionarele
de evaluare

73% satisfactie privind adecvarea fondului
de publicatii (comparativ cu 89% satisfactie
generald)
limitari  infrastructurd de  cazare,
nemultumiri semnificative privind dotarea

camerelor

AM ENINTARI (THREATS)

programe similare la alte universitati din
tard si regiune

oferte de studii online sau hibride mai
flexibile
scaderea numarului de studenti in
Romania

costuri de trai crescute care descurajeaza
continuarea studiilor

necesitatea  actualizdrii  continue a
competentelor si curriculumului

limitari in achizitionarea de echipamente si
software specializat

dificultati in mentinerea si dezvoltarea
infrastructurii

crize economice pot reduce investitiile in
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e oportunitdti de colaborare cu industria regenerare urband
tech e reducerea stagiilor de practica oferite de
e dezvoltarea de programe duale sau de companii

invdtare la locul de munca

e evenimente precum AFCO, CIBv oferd
platforme de promovare

e succesele studentilor la competitii pot
atrage noi candidati

13. Masuri de imbunatatire

Reducerea ratei de abandon in anul | prin implementarea unui program intensiv de mentorat,
monitorizarea performantelor in primul semestru si sesiuni de consiliere individuala pentru
studentii cu dificultati.

Cresterea ratei de finalizare cu diploma prin ateliere de lucru dedicate metodologiei cercetdrii i
redactarii lucrdrii de disertatie (semestrul lll) si oferirea de resurse suplimentare: modele de
lucrdri, ghiduri de redactare, acces la software de management bibliografic.

Tmbunété’girea participarii la diferite evaludri in scopul dezvoltdrii programului.

Atragerea unui numdr mai mare de candidati prin campanii de promovare intensive, colabordri cu
asociatiile profesionale si organizarea de evenimente deschise.

Extinderea colaborarilor cu mediul economic prin semnarea de protocoale de colaborare si
implicarea partenerilor in procesul didactic: lectii invitate, proiecte comune, teme de disertatie /
cercetare, competitii.

Data:

Conf.dr.ing. Dorin RADU Conf.dr.ing. Teofil GALATANU
Decan D|rectordedepartament ........................
Sl.dr.ing. Christiana CAZACU Conf.dr.ing. Radu MUNTEAN
Coordonator CEAC-D Coordonator de program de studii
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